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	江苏卓胜微电子股份有限公司（以下简称“公司”）于2021年11月17日召开第二届董事会第十一次会议审议通过了《关于向激励对象授予预留部分限制性股票的议案》。公司根据《2020年限制性股票激励计划（草案）》（以下简称“激励计划”）、《上市公司股权激励管理办法》（以下简称“《管理办法》”）和《江苏卓胜微电子股份有限公司章程》（以下简称“《公司章程》”）等有关法律、法规及规范性文件的规定，公司于2021年11月19日对2020年限制性股票激励计划预留部分授予激励对象的姓名、职务在公司内部进行了公示。
	根据《管理办法》等有关法律、法规及规范性文件和《公司章程》的规定，监事会对2020年限制性股票激励计划预留部分授予激励对象的人员名单进行了审核，相关公示情况及核查方式如下：
	一、公示情况及核查方式
	1、公司对激励对象的公示情况
	公司于2021年11月17日在巨潮资讯网上公告了《关于调整2020年限制性股票激励计划相关事项的公告》及《关于向激励对象授予预留部分限制性股票的公告》，并于 2021年11月19日通过公司内部发布了《2020年限制性股票激励计划预留部分授予激励对象名单》，将本次拟激励对象名单及职位在公司内部予以公示，名单公示期为10天，从2021年11月19日至2021年11月28日止。 公示期满，公司监事会未收到任何对本次拟激励对象提出的异议。
	2、关于公司监事会对拟激励对象的核查方式
	公司监事会核查了本次拟激励对象的名单、拟激励对象与公司签订的劳动合同、拟激励对象在公司担任的职务等。
	二、监事会核查意见

