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江苏卓胜微电子股份有限公司

反腐败与反商业贿赂政策

一、总则

本政策适用于江苏卓胜微电子股份有限公司（以下简称“卓胜微”或“公司”）（含

分、子公司）全体员工，以及商业合作伙伴。公司在营造合法合规的经营环境、确保法

律合规和风险规避、维护企业声誉与长期利益等方面建立内控机制和廉洁文化宣导，拥

有明确的政策能约束员工行为，致力于促进公平竞争与行业健康发展。

二、商业道德与合规运营

卓胜微一贯坚持公平、公正、诚信经营，对贪污腐败等违反商业道德的行为采取零

容忍态度，，防止商业贿赂、腐败行为的发生。在日常商业经营活动中，员工有义务遵

守所有适用的法律法规，始终遵循行为准则，树立正确商业道德价值观。

公司公平参与市场竞争，在遵守所有业务所在国反垄断和竞争法的前提下提供优质

的产品和服务。每一位员工都需要确保我们的经营不存在滥用市场支配地位、签订垄断

协议等排除、限制竞争行为和损坏竞争对手声誉、侵犯商业秘密等不正当竞争行为。

员工必须公平地、诚信地对待卓胜微的客户、供应商、商业伙伴、竞争对手等。任

何员工都不得通过操纵、隐瞒、滥用特权或机密信息、偷工减料、弄虚作假、商业欺诈

行为等不公平的方式进行交易。

三、员工廉洁要求

禁止公司员工利用其职务直接或者间接接受第三方（包括供应商、顾问、代理人、

分销商、承包商或服务提供商等）为了换取有利决策而提供的任何回报，包括金钱赠与

或者任何其他好处。

任何公司员工接受被禁止的礼物必须退还，如果确实无法退还，需把礼物转交卓胜

微工会委员会或通过拨打员工热线取得联系。同时，该员工应将此行动通知他/她的上级

领导。



江苏卓胜微电子股份有限公司

第 2页 共 2页 Maxscend Microelectronics Company Limited

四、合作伙伴廉洁要求

合作伙伴应严格遵守卓胜微制定的交易对象廉洁管理相关规定，合作伙伴及其工作

人员不得以任何方式贿赂卓胜微员工。若公司员工在日常业务过程中有索贿或实施其他

不廉洁、不诚信行为的，合作伙伴应予拒绝，并立即通过以下渠道向公司内控合规部投

诉。若合作伙伴对其索贿行为不拒绝、不申报，并满足其要求，则该行为视同合作伙伴

的贿赂行为，合作伙伴应承担相应责任。

公司承诺对信息提供者及其所提供的全部资料严格保密，保护信息提供者不受打击

或报复。举报者提供的信息如经公司查实，公司将根据内部相关制度向举报者给予相应

奖励。

五、举报渠道

公司设立道德规范举报热线和邮箱，任何人可以通过公司的举报程序对违反商业行

为准则或违反公司内部制度、规范和原则的情况进行举措。公司将对所有上报的案例进

行迅速调查。

举报路径：

 道德规范热线：0510-68221560

 道德规范邮箱：audit@maxscend.com
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